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Circolare n. 423 Voghera, 27/04/2023

Al Dirigente,

Ai Docenti

Al Personale Ata
Al Dsga

Alle famiglie alunni I C Sandro Pertini
LORO SEDI
Al Dsga,
Agli Atti
Al sito web

OGGETTO: Sciopero Nazionale per l'intera giornata del 05 maggio 2023 indetto da
cobas Comitati di Base, COBAS Scuola Sardegna — UNICOBAS Scuola & Universita, e
Sciopero breve delle attivita funzionali (gestione test Invalsi) SGB per tutto il
personale Dirigente, Docente e ATA, a tempo determinato e a tempo indeterminato.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera il giorno venerdi 05 maggio 2023 per l'intera giornata e interessera tutto
il personale Dirigente, Docente e ATA, a tempo determinato e a tempo indeterminato, delle
scuole di ogni ordine e grado.

MOTIVAZIONI

COBAS Scuola Sardegna — UNICOBAS Scuola & Universita: contro i quiz invalsi, contro la
cd didattica della competenze addestrative e la formazione incentivata e obbligatoria alla
didattica di regime; per una scuola pubblica che punti allo sviluppo degli strumenti cognitivi e
dello spirito critico; contro il nuovo sistema di reclutamento e la carriera dei docenti previsti dalla
Legge n. 79 e 142 e qualsiasi ipotesi di recepimento nella parte normativa del CCNL 19-21;
contro il ridimensionamento delle scuole (parametro di 900 alunni); contro qualsiasi forma d
autonomia differenziata e la frantumazione regionale del sistema scolastico, sanitario e dei diritti
sociali, che devono essere uguali su tutto il territorio nazionale; per un piano investimento per il
risanamento dell’edilizia scolastica; contro I'obbligo dei PCTO per gli studenti; contro le prove
invalsi; contro il vincolo quinquennale di permanenza dopo l|'assunzione nella prima sede
scolastica; stanziamento per il risarcimento e I'adeguamento di pensioni e stipendi Ata Ex Enti
Locali; per un mansionario degno del personale educativo; per respingere |I'approvazione della
legge sulla regionalizzazione; aumenti stipendi Ata e docenti; contro l'introduzione della figura
del "docente tutor”; istituzione di una Piattaforma pubblica per la ricontrattualizzazione della



DDI; risoluzione definitiva del precariato; per la cancellazione integrale dell’accordo che riduce
il diritto di sciopero e che obbliga alla definizione di un contingente ata tenuto al servizio; per il
presidio elettivo; per un contratto specifico per la Scuola fuori dal diktat del DLvo 29/93; per la
rielezione del Consiglio Superiore della Pubblica Istruzione; per il ricalcolo della
rappresentativita sindacale sulla base di queste elezioni di categoria a suffragio universale con
diritto di assemblea in orario di servizio per tutte le sigle.

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali COBAS Scuola Sardegna
— UNICOBAS Scuola & Universita, come certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 ¢ la
seguente: CUB: = 0,00%, mentre per |"”organizzazione sindacale SGB ¢ la seguente: 0,05%.

VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU:

Nell’'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali
non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

COBAS SCUOLA SARDEGNA

con altre %o %o
Tipo di . adesione | adesione
a.s. data . solo sigle .
sciopero B .| nazionale nella
sindacali
(2) scuola
0,40
Intera
2020-2021 | 24/09/2022 giornata - X -
Intera
2020-2021 | 25/09/2022 giornata - X 0,63 -
Intera
2020-2021 |06/05/2021 giornata - X 1,11 -
Intera
2021-2022|11/10/2021 giornata - X 1,31 -
Intera
2021-2022|28/01/2022 giornata - X 0,31 -
Intera
2021-2022|06/05/2022 giornata - X 1,05 -
Intera
2021-2022|20/05/2022 giornata - X 0,69 -
Intera
2022-2023|02/12/2022 giornata - X 0,98 -




UNICOBAS SCUOLA&UNIVERSITA’

% %
. . con altre . .
Tipo di . adesione | adesione
a.s data . solo sigle .
sciopero . .| nazionale nella
sindacali (2) scuola
Intera
2020-2021 | 24/09/2022 giornata X - 0,40 -
Intera
2020-2021 | 25/09/2022 giornata X - 0,63 -
Intera
2021-2022 (11/10/2021 giornata b4 - 1,31 -
Intera
2021-2022 | 06/05/2022 giornata - X 0,38 -
Intera
2021-2022 | 20/05/2022 giornata - X 0,69 -
SGB
% %
. . con altre . .
Tipo di . adesione | adesione
a.s data . solo sigle .
sciopero . .| nazionale nella
sindacali (2) scuola
Intera
2020-2021 ({11/10/2021 giornata - X 1,31 -
Intera
2020-2021 | 08/03/2021 giornata - X 0,64 -
Intera
2021-2022 | 06/05/2022 giornata - X 0,38 -

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate
prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

S'INVITANO I DOCENTI E IL PERSONALE ATA A VOLER COMPILARE L'ELENCO PRESENTE IN OGNI
PLESSO ENTRO IL GIORNO 02/05/2023.



Si raccomanda di verificare I'’eventuale sospensione dello scuolabus.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Teresa Lopez

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3.comma 2.del D..Lgs.39/39



