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Circ. 487         
 

       Ai docenti con contratto a tempo determinato 
       Al Sito WEB 

       Agli Atti 
. 

Oggetto: indennità sostitutiva per ferie non godute personale docente con contratto a tempo determinato 

e sino al 30/06/2024. 

 

Il CCNL 29/11/2007 Art. 19 prevede che “Al personale assunto a tempo determinato(…) si applicano, nei 

limiti della durata del rapporto di lavoro, le disposizioni in materia di ferie, permessi ed assenze stabilite 

dal presente contratto per il personale assunto a tempo indeterminato”, precisando che le ferie del 

personale assunto a tempo determinato sono proporzionali al servizio prestato. 

Il personale docente di tutti i gradi di istruzione può quindi richiedere di fruire delle ferie nei giorni di 

sospensione delle lezioni e delle attività didattiche definiti dai calendari scolastici regionali, ad esclusione 

di quelli destinati agli scrutini, agli esami di Stato e alle attività valutative. In sintesi: 

▪ dal 1° settembre alla data fissata dal calendario regionale per l’inizio delle lezioni; 
▪ durante il periodo di sospensione delle lezioni per la pausa natalizia e pasquale; 
▪ durante una eventuale sospensione delle lezioni per l’organizzazione dei seggi elettorali e per i concorsi, 

ovvero durante una sospensione deliberata dal Consiglio di Istituto; 
▪ dal giorno dopo il termine delle lezioni stabilito dal calendario scolastico regionale fino al 30 giugno ad 
esclusione dei giorni destinati agli scrutini, agli esami o alle attività funzionali all’insegnamento. 

Durante il normale periodo di svolgimento delle lezioni i docenti assunti a tempo indeterminato e 

determinato possono fruire di 6 giorni di ferie (del totale spettante annualmente) che sono subordinati alla 

possibilità di sostituire il docente che se ne avvale con altro personale in servizio nella stessa sede e, 

comunque, alla condizione che non vengano a determinarsi oneri aggiuntivi anche per l’eventuale 

corresponsione di compensi per ore eccedenti. 

Per tutto il personale il pagamento sostitutivo delle ferie non godute può avvenire solo nei casi in cui 

l’impossibilità di fruire delle ferie non è imputabile o riconducibile al dipendente, come l’ipotesi di decesso, 

malattia e infortunio, risoluzione del rapporto di lavoro per inidoneità fisica permanente e assoluta, congedo 

obbligatorio per maternità o paternità. 

Per il personale docente e ATA supplente breve e saltuario o docente con contratto fino al 

termine delle lezioni o al 30/06 il suddetto pagamento sostitutivo delle ferie non godute può 

avvenire nella misura data dai giorni di ferie spettanti detratti quelli di sospensione delle lezioni 

compresi nel periodo contrattuale, cadenti nell’arco temporale della supplenza, a prescindere 

che il dipendente le abbia chieste e fruite o meno, ovvero che il Dirigente Scolastico gliele abbia 

o no formalmente concesse. 

Come richiesto dalla nota USR Lombardia prot. n. 2292 del 3/06/2024, si chiede al suddetto personale di 

presentare formale richiesta di ferie spettanti da usufruire entro il 30/06/2024 nei giorni non calendarizzati 

o destinati agli scrutini, agli esami di Stato e alle attività valutative. 

 

Si comunica di seguito i giorni non impegnati in attività didattiche: 

Infanzia: 
Sabato 2/09/23, Lunedi 4/09/2023, dal 27/12/2023 al 5/01/2024 gg 8, 12/02/2024 e 13/02/2024, dal 

28/03 al 2/04/2024 gg 4, 26-27-29-30/04/2024 e i giorni di insediamento seggio elettorale per i plessi 

sede di seggio (Circ. 458). 

 

mailto:pvic826009@istruzione.it
mailto:pvic826009@pec.istruzione.
http://www.icsandropertinivoghera.edu.it/


Primaria: 
Sabato 2/09/23, Martedì 5/09/2023, Giovedì 7/09/2023; dal 27/12/2023 al 5/01/2024 gg 8, 12 e 

13/02/2024, dal 28/03 al 2/04/2024 gg 4, 26-27-29-30/04/2024 e i giorni di insediamento seggio elettorale 

per i plessi sede di seggio (Circ. 458). Martedì 11/06/2024, Giovedì13/06/2024, Sabato 15/06/2024, 

Martedì 18/06/2024, Giovedì 20/06/2024,  Sabato 22/06/2024. 

Secondaria 1^ grado: 
Sabato 2/09/23, Lunedì 11/09/2023, dal 27/12/2023 al 5/01/2024 gg 8, 12 e 13/02/2024, dal 28/03 al 

2/04/2024 gg 4, 26-27-29-30/04/2024 e i giorni di insediamento seggio elettorale per i plessi sede di 

seggio (Circ. 458). 

Per i docenti non impegnati negli esami di stato: Venerdì 14/06/2024, Lunedi 24/06/2024, Mercoledì 

26/06/2024, Giovedì  27/06/2024, Sabato 29/06/2024. 

Per i docenti impegnati negli esami di stato: Lunedì 10/06/2024, dal 14/06/2024 al 27/06/2024 i giorni 

non impegnati nei colloqui secondo il calendario degli esami di stato. 

 

Si prega le SS.VV. di presentare la domanda di ferie per i giorni non lavorati compresi i sabati. 

Si allega Modulo disponibile anche presso l’ufficio personale. 

 

Voghera, 5/06/2024 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Maria Teresa Lopez 

firma autografa sostituita a mezzo stampa,  
                                       ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs. n. 39/1993 

 


